
 

 

 

Årsrapport for Whistleblowerordningen 2022 

 

Henvendelser til whistleblowerordningen i perioden 17. december 2021 til 31. december 
2022. 

Ifølge lov om beskyttelse af whistleblowere § 27 skal der årligt offentliggøres oplysninger om kom-
munes whistleblowerordning. Dette sker på kommunens hjemmeside. 

Frederiksberg Kommunes whistleblowerordning administreres af kommunens borgerrådgiver i 
henhold til ”Retningslinjer for Frederiksberg Kommunes Whistleblowerordning”, som er vedtaget 
af kommunalbestyrelsen. 

Ud over den kommunale whistleblowerordning findes der også en national whistleblowerordning 
ved Datatilsynet. 

Der er ikke modtaget indberetninger om forhold vedrørende Frederiksberg Kommune fra den na-
tionale whistleblowerordning. 

For at de indberettede forhold er omfattet af lov om beskyttelse af whistleblowere, skal forholdet 
have karakter af en alvorlig lovovertrædelse, overtrædelse af EU-retten eller øvrige alvorlige for-
hold. Øvrige alvorlige forhold kan fx være fare for enkeltpersoners sundhed og sikkerhed, fare for 
miljøet, grove tilfælde af omsorgssvigt og lignende.  

 

 

 

 

Antal henvendel-
ser 
 

Der har i alt været 8 henvendelser i 2022 

Afviste forhold 
 
 

5 henvendelser vurderedes til at falde uden for ordningen.  
 

 



 

 

 

Der er i de enkelte indberetninger vejledt om, hvor indberetteren eventu-
elt kan rette sin henvendelse.  
 

Temaer for afviste 
forhold 

1 sag blev sendt videre til kontrolenheden 
 
3 henvendelser omhandlede arbejdsmiljø og kritik af nærmeste leder 
 
1 sag var anonym og uklar og kunne ikke undersøges nærmere 
 

Undersøgte og af-
sluttede forhold 
 

3 henvendelser blev realitetsbehandlet under ordningen.  
 
Ingen af indberetningerne har givet anledning til politianmeldelse eller an-
ledning til andre tiltag. 
 

Hoved- og under-
tema for de under-
søgte og afsluttede 
forhold 

Alvorlige lovovertrædelser 
1 henvendelse om potentiel straffelovsovertrædelse 
 
Øvrige alvorlige forhold 
1 henvendelse om eventuel overtrædelse af sikkerhedsreglement 
1 henvendelse om mulig risiko for sundhed 
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