Hgringssvar pa budgetforslag 2025 fra Skolebestyrelsen for Skolen pa Duevej

Vihari Skolebestyrelsen for Skolen pa Duevej laest forvaltningens forslag til effektiviseringer og
besparelseriforbindelse med budget 2025. Vi har fglgende kommentarer, som vi gnsker at ggre den
samlede kommunalbestyrelse opmaerksom pa.

Narvi ser pa de forslag, der ligger i sparekataloget, kan vi konstatere, at det er sgrgelige tider vi star
over for.

Harde forslag, der bade gar imod kommunens politik og det seneste skoleforlig

Skolen pa Duevejer en af kommunens seldste skoler, og vores bygninger stiller derfor nogle meget
konkrete begraensninger for undervisningens tilretteleeggelse. For eksempel ervores
hjemkundskabslokale s smat, at der maksimalt kan veere 16 elever ad gangen i lokalet. Det betyder,
at 35-40 procent af en normal klasse ma have teoretisk hjemkundskab, det betyder ogsa at det er
ngdvendigt at opsplitte klasserne og dermed er der behov for to leerere for at leve op til
undervisningsmalene i faget.

Den samme udfordring harvi i forhold til hdndveerk og design. Vores faglokale til dette fag deler sig
over to etager. Konsekvensen er, at skolen skal have to laerere (en til den etage, hvor man underviseri
det som ivores skoletid kaldtes slgjd og en til etagen hvor eleverne far undervisning i det vi kaldte
handarbejde). Igen er der brug for to fagleerere til en klasse.

Det er en udfordring, son i forvejen betyder, at Skolen pa Duevej har et seerligt stort behov for to-leerer
timer, langt ud over det der er tildelt i dag. Det betyder ogsa, at forslaget med omlaegningen, sa flere
eller alle UUV-timer fordeles som paedagogtimer, vil ramme vores skole saerlig hardt. Og vivil veere
endnu mere bagud pa point, nar tankerne fra det nye skoleforlig skal rulles ud i praksis.

Skubber iszer til de udsatte bgrn

Vier generelt bekymrede for konsekvenserne ved gennemfarelsen af forslagene i kataloget. Et scenarie
er dog saerligt grusomt. Seetter | foreeldrebetalingen op i SFO og klub samtidig med, at | sparer pa SSP
vil det unaegtelig betyde en langt starre risiko for, at udsatte barn og unge pa Frederiksberg star uden
positive rollemodeller, og i stedet skubbes ud i at tilbringe fritiden i darligt selskab, enten pa nettet
eller med at haenge ud pa lokale veje og gader. Det ma ikke ske!

Darlige vilkar for rekruttering forringes yderligere

Det undrer os ogsa, at man den ene maned siger, at man vil satse pa rekruttering af personale, og den
naeste kommer med forslag om deltidsstillinger for b@rnehaveklasselederne. Sddanne stillinger er pr.
definition meget svaere at rekruttere til. | forvejen har skolerne sveert ved at rekruttere, da man ikke kan
matche lagntilbud i Kebenhavns kommune. Hvis vi nu ogsa skal keempe med rekruttering til
deltidsstillinger eller stillinger pa flere matrikler, sa stiller vivores skole en naesten umulig opgave.
Netop barnehaveklasselederen er helt essentiel, for at vores barn far en god start pa skolelivet, og en
rollemodel, som kan seette sine spor hele vejen gennem elevens skoleliv.



Balance er ikke kun en gkonomisk term

Som viindledte med varsler kommunens forslag om besparelser sg@rgelige tider for skolevaesenet pa
Frederiksberg.

Vihéaber derfor, atvitrods alt har modige politikere pa Frederiksberg. Politikere, som tgr anerkende, at
viikke bade kan tale om store visioner pa skoleomradet med lavere klassekvotienter, bagrnelafter og
rekrutteringsindsats, og samtidig skeere helt ind i benet pa skoleeleverne. For det skaber ikke et
barnelivi balance. Nar det kommer til stykket, sa er det vel en sddan balance vi alle ansker.

Tak fordi | lafter den sveere opgave med budgetforhandlingerne.
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